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機構改革及び人事異動に関するお知らせ 

 

当社は、2018年８月１日付で、下記の通り、機構改革及び人事異動を行いますので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．機構改革（2018年８月１日付） 

・機能の親和性に鑑み、法務部とコンプライアンス推進部を統合し、「法務・コンプライアンス部」とする 

 

２．人事異動（2018年８月１日付） 

氏 名 （新） （旧） 

高野 晃 
法務・コンプライアンス部部長 

（兼）共信テクノソニック韓国 理事 

法務部部長 

（兼）共信テクノソニック韓国 理事 

堀本 重光 総務人事部門 総務部部長 
総務人事部門 総務部部長 

（兼）コンプライアンス推進室長 

 

以上 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会社名  ：株式会社ＵＫＣホールディングス 

（コード：3156 東証第一部） 

代表者名：代表取締役社長 栗田 伸樹 

問合せ先：常務執行役員 

ＩＲ部長     大澤 剛 

（TEL：03－3491－6575） 
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（ご参考）当社組織図（2018年８月１日付） 
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